
R5 年度 北区Ｐ連情報交換会 

Ｒ6.2.23（祝金）10：00～ 

北部公民館大会議室 

（参加数と役職）会長 6名、副会長 11名、会計 3名、庶務他 2 名 計 22 名 

（内容）グループワーク／グループ毎に事前アンケートの設問をテーマに、自校のことや、他校のことを 

知り、自校でフィードバックと交流を図る 

（グループ分け）※くじ引きによる   

      A：五霊中・山本小・楠小・楠小・清水小・西里小 

      B：楠中・西里小・高平台小・龍田西小・北部中 

 C：清水小・清水中・吉松小・西里小・龍田西小 

      D：北部中・北部中・清水小・西里小・楠中 

    ※城北小は進行役としてグループワークに入らず、自校まとめを各グループへ配布 

 

 

グループ毎のメモ書きをもとに、設問に対するグループ毎のやりとりを以下に記します。また、提出い

ただいた「自校まとめ」を別紙のとおり開示します。 

なお、「自校まとめ」につきましては、会長または市Ｐ担副会長、執行部内でとまとめ方は様々。※記載

内容につきまして、一部不開示・表現の変更を各校の了解の元修正しております。 

 

【運営方針】 

 Q：やってよかったこと、省いてよかったこと 

  （A）・総務は省いてよいのでは。執行部※他職でまかなえる（ない学校もある）※会則変更が必要 

    ・「逃走中」のようなイベントをしたい 

    ・市 Pバレーに 4 校合同で出たのは、交流ができてよかった。来年度もやりたい 

  （D）・挨拶運動の回数や人数を減らした 

 

【活動） 

 Q：年間活動 

  （A）・西里小：PTA に特権を持たせる方向。駐車券や給食の試食ができるなど。阿蘇からバルーンを呼 

んで乗れるイベントをしている（校長が以前経験） 

 

 Q：PTA 活動・イベント内容について 

   各校の推し活 （PTA・学校・地域問わず）は？ 

（A）・運営委員会に子どもの意見を取り入れる 

  ・「こどもひなんの家」スタンプラリーをやっているところはありますか？ 

  ・楠小：キャンドルイベント、シャボン玉とばし、落語会など 

  ・西里小：ハロウィンイベントで仮装大賞を決めた 

  ・SNS 発信中（五霊中：インスタ、清水小：YouTube） 

  ・清水小：「執行部のつぶやき」毎月発行 

  （B）・西里小：バルーン・ハロウィン等イベントを開催（駐車場は保健科学が協力） 

  （D）・西里小：アルミ缶の回収（月 2 回）※ポイント制 が定着した、バルーン体験会 

    ・キャンドルイベント：マネから商工会との・・・ 

 

※オフレコ的内容は黒塗り



 Q：学校との連携について 

   先生の PTA 活動への参加状況 

  （A）・教頭・校長先生との連携によってイベント開催など決まってくるので、折り合いをつける 

    ・清水小：PTA 活動にほとんど参加していない（校長先生の方針等で、入会しない・個人の判断） 

  （B）・基本 ZOOM で会議をしているところもある 

    ・イベントなどは授業でもあるし、別々のイベントで土曜に行ったりする 

 

【入会】 

 Q：PTA 加入について（方法など） 

(A)・子どもの「やりたい」に対しては、親も賛同できる。子どもの意見を取り入れてイベントを行 

うと PTA への参加（加入）しやすいのか 

    ・PTA の加入率が低いので、黄色い帽子、紅白饅頭、コサージュなし 

  （C）・清水小：50％、西里小：90％以上、吉松小：100％、清水中：65％、龍田西小：90％ 

 

Q：会費は納めたいが委員会活動をしたくない、できない保護者をどうするか 

    （A）・それでも OK※加入 42％ 

  （C）・清水中：応援係に登録 

 

【役員】 

 Q：会員数減少、役員の成り手不足対策について 

   執行部の成り手を増やすには？ 

    専門委員長の成り手がない 

     (A)・イベントなど楽しくやりがいがある機会をつくる 

    ・サポート制を採用したい（楠小・清水小）※各イベントの運営のお手伝いを都度募集 

     ・役員が何をするのか分からない人が多い。ヒナ型・引き継ぎが不十分。コロナで無くなったイ 

ベントなど 

  （B）・高平台小：最初に Q&A を配って、PTA 活動についてプリントを 3 枚程度出し、加入の有無を聞く 

    ・龍田西小：地域イベントや自治協の活動に執行部が協賛して、オープンにしている※人を呼び 

寄せる 

  （C）・龍田西小：全イベントは、自治会とコラボしている（会員・非会員かかわらず参加） 

  （D）・吉松小：誰でもできる内容や準備にリサイズ・コンパクトにして負担軽減 

    ・イベントを打ち続けて、楽しい PTA・参加したい・ファンを増やしている 

 

 Q：役員選考（方法） 

  （A）・中学校では、小学校から 2 名ずつ推薦。選考委員からも選ぶ 

  （C）・清水小：人数が少ないため、退任予定の人が続ける 

    ・清水中：次年度役員は 3人しか決まっていない。選考方法をめぐって学校と揉めている 

    ・吉松小：早期に決まっている（8月に会長・副会長は決定）。募集で 13 名きた（保護者全体参加 

型のイベントでやる人が増えた） 

    ・西里小：会長候補が出たが、学校側が NO。会長が決まらない 

  （D）・全生体に調書（自薦等）、Google フォームの利用 

    ・メールの文面を共感をうつ内容に工夫 

 



 Q：役員の任期について 

  （A）・楠小：1年、3回まで 

    ・五霊中：全員入れ替え、会長・副会長は 2 年制 

  （C）・龍田西小：会計 2 年、吉松小：会長 1～2 年、清水小・清水中・吉松小・西里小：任期なし 

  （D）・原則 1 年。実際は更新 

 

【会費・経理】 

 Q：PTA 会費の集金について 

   会費の回収率 

    未回収家庭への声掛け方法 

     (A)・会費を集めてから総会で説明 

    ・YESorNO になると選択肢を与えてしまうので、基本的に入るような案内 

    ・封筒を配って集金をもって加入としている 

    ・日程を合わせても来ないこともある。連絡は大変 

  （B）・龍田西小・北部中：現金 

    ・振込にしたところは、大変だったけど、最終的には良かったと会計は言っている 

    ・結局 100％ではない 

    ・未回収家庭には、文書出したり、TEL したり、あんしんメールを出す 

    ・高平台小：2回文書出したら終わり 

  （C）・清水小：振込→現金 

    ・西里小・清水中：振込 

    ・吉松小・龍田西小：現金 

  （D）・振込にして手間は省けたが、振込率が減少。現金集金をすることに 

    ・何度も集金のお知らせをしている 

 

 Q：会費から購入する品物に対し、会費未回収家庭への対応 

  （A）・子どもに罪はないので平等に渡す 

  （D）・会員と非会員との間にメリットを 

 

【事務】 

 Q：書類の保存期間、破棄の方法 

  （A）・清水小：10年でシュレッダー 

    ・楠小：5年 

    ・個人情報と別のもので分ける 

  （D）・データ 

 

 Q：会議の議事録の取り方（紙、PC、録音） 

  （A）・PC 共有 

    ・書類で渡しているのでそれで OK 

    ・Word→PDF→LINE で共有 

    ・公開はせず、議事録として来年度に残す 

  （D）・PC 
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